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Liebe Leserinnen und Leser,

neulich meinte ein Unternehmer zu mir, als wir
uns Uber die heutzutage vielzéhligen
Informations- und Weiterbildungsangebote fr
Grunder unterhielten, "eigentlich ist es gut,

dass es zu meiner Zeit diese ganzen Infos noch
nicht gab. Hatte ich gewusst was auf mich
zukommt, wer weil3 ob ich den Mut zur Griindung
aufgebracht hatte". Diese Aussage traf mich sehr.
Sollte all unser Muhen, Griinder umfangreich zu
informieren und weiterzubilden, die Grindung etwa
verhindern? Das Gesprach nahm dann aber eine
gluckliche Wendung, als der Unternehmer fortfuhr,
dass er aber auch neidisch auf die tollen
Angebote sei, die wir hier bei bizeps, der
Griundungsinitiative der Bergischen Universitat,
zur Verfugung stellen. Davon kénnte er sogar
heute als gestandener Unternehmer noch einiges
gut gebrauchen.

Sie kénnen sich vorstellen, liebe
Grindungsinteressierte, wie dieses Lob mich
gleich wieder zwei Zentimeter wachsen lief3. In
diesem Sinne sind wir von bizeps also nach wie
vor unermudlich auf der Suche nach interessanten
Informationen fur Sie und bieten Ihnen ein
umfangreiches Beratungs- und
Qualifizierungsprogramm an. An dem Spruch "Gefahr
erkannt - Gefahr gebannt" ist eben auch was dran.
Eine Grindung ist nicht einfach, ja sie ist mit
vielen Risiken behaftet, aber wenn man gut
informiert ist, seine Wissenslicken aktiv flllt

und ein gutes Netzwerk aufbaut, hat man schon
wesentliche Aspekte fiir eine erfolgreiche
Griundung beriicksichtigt.

Viel SpalR beim Lesen unserer neuesten Newsletter-
Ausgabe wiinscht

Ulrike Timmler & das bizeps-Team
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1. Veranstaltungen im Sommerprogramm 2009

* *kkkkkkkkkkkkkkhk * * *

Alle noch kommenden Veranstaltungen des bizeps-
Sommerprogramms 2009 auf einen Blick:

Workshops:

03. Juli 2009, 09-13 Uhr: Marketing fur
Existenzgrinder / BUW, Campus Grifflenberg
10. Juli 2009, 9-13 Uhr: Erfolg ist kein Zufall —
Analyse von zwei Griindungsbeispielen / BUW,
Campus Grifflenberg

17. Juli 2009, 9-13 Uhr: Betriebliche
Steuerungsinstrumente fir Nicht-Betriebswirte /
BUW, Campus Grifflenberg

Detalillierte Informationen und Anmeldung unter:
http://www.bizeps.de/beratung-
foerderung/qualifizierung/seminare-
bizeps/seminaruebersicht-bizeps.html
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2. Neues aus der Region: ,Fenster zum Tal*
kkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkkhkhkhkhkhhhkkk

"Fenster zum Tal - Ein Blick auf bergische
Unternehmen" ist ein personlicher Ratgeber und
ein anwendbarer Leitfaden fir Jungunternehmer im
Bergischen Land. Mit der Grindung eines
Unternehmens und dem Start in die Selbstandigkeit
tauchen oftmals plétzlich Fragen auf, die der
gewohnliche Grindungsratgeber nicht beantworten
kann und die in keinem offiziellen Businessplan
berucksichtigt werden.

Herausgegeben vom Verein Unternehmensbuilder e.V.
aus Wuppertal, wendet es sich dem personlichen
Berufsalltag des Selbstandigen zu und beleuchtet
die Erfolgskriterien eines Unternehmers.
Erfolgreich Selbstandige aus dem Bergischen Land
eréffnen mit ihren Beitragen einen Blick auf ihr
eigenes Schaffen und Werden. Sie berichten von
ihrer eigenen Griindung, sie legen Schwierigkeiten
und Erfolge dar - und sie liefern wertvolle

Tipps. So offnet "Fenster zum Tal" interessante
und neue Perspektiven und dient als praktische
Hilfestellung fir Existenzgrinder.

Das Besondere: Jeder Beitrag ist mit den
Kontaktdaten des Autors versehen - als Einladung
zur Kontaktaufnahme bei weitergehenden Fragen.

Wir mochten Ihnen heute nicht nur die zwei
Buchbande empfehlen, sondern lhnen auch einen
weiteren Einblick zum Thema tber den TV-Beitrag
zum Werk ermoglichen.

http://www.unternehmensbuilder.de/das_buch.html

(der TV-Beitrag lasst sich nur mit dem Internet
Explorer darstellen)
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3. Online-Kurs flir Existenzgrinderinnen

* *kkkkkkkkkkkkkkhk * * * * * *

Der Online-Kurs fur Existenzgriinderinnen wurde
herausgegeben von der Hochschule Karlsruhe -
Technik und Wirtschaft und ist ein kostenfreies
Angebot.

Dieser Online-Kurs fiir Existenzgriinderinnen
besteht zunachst aus 5 Teilen: dem Basiskurs und
den vertiefenden Modulen zur Kostenrechnung, zu
den Rechtlichen Grundlagen einer
Unternehmensgriindung, zum Marketing und zu den
Unternehmenssteuern. Die vertiefenden Module sind
im Gegensatz zum Basiskurs in kleine
Lerneinheiten untergeteilt, die durch Beispiele

und Aufgaben ergénzt werden.

Fur Unternehmerinnen, die die Existenzgrindung
abgeschlossen und auch die Erprobungsphase
Uberstanden haben, wurden 4 weitere Module zur
Starkung und Expansion ihres Unternehmens
konzipiert. Dies sind die Module
Internationalisierung von Start-ups,
Wachstumsstrategien, Personalmanagement und
Innovationsmanagement.

Der Online-Kurs wurde 2003 durch die EU-
Initiative "Female Entrepreneurship" als Good-
Practice-Beispiel ausgezeichnet und im Juni 2004
im Rahmen der "OECD Conference on Small and
Medium Businesses - Accelerating Women's
Entrepreneurship” als Best-Practice-Beispiel
vorgestellt.

Alle weiteren Informationen und die Mdglichkeit
der kostenlosen Registrierung finden Sie unter
www.gruenderinnen.de
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4. Die aktuellen Meldungen
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- 30.06.09: Grinder-Wettbewerb "enable2start"
- Anmeldeschluss 15.08.2009 /
http://www.bizeps.de/aktuelles/ansicht/arti

cle/3/gruender-wett.html
- 25.06.09: Griundertipps aus der Region /
http://www.bizeps.de/aktuelles/ansicht/arti

cle/3/gruendertipps.html

- 23.06.09: Experten-Chat zum Thema
"Mitarbeiterfihrung und interne
Kommunikation" /
http://www.bizeps.de/aktuelles/ansicht/arti

cle/3/experten-cha-1.html
- 18.06.09: bizeps ladt zum ,Nachhéren” ein /
http://www.bizeps.de/aktuelles/ansicht/arti

cle/3/bizeps-laedt.html
- 16.06.09: bizeps-Partner unterstiitzt
Bundesweiten Aktionstag




"Unternehmensnachfolge ist weiblich" /
http://www.bizeps.de/aktuelles/ansicht/arti

cle/3/bizeps-partn.html

- 09.06.09: Die KfW geht auf die Stral3e /
http://www.bizeps.de/aktuelles/ansicht/arti

cle/3/die-kfw-geht.html

Alle weiteren Meldungen mit Sortier- und
Kommentarfunktion finden Sie unter
http://www.bizeps.de/index.php?id=3
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5. Griinder-Wettbewerbe

* *kkkkkkkkkkkkkkhk * * * * * *

In der Rubrik ,,Aktuelles” berichtet bizeps

regelmaRig Uber aktuelle Griinder-Wettbewerbe. Sie
haben hier auRerdem die Mdéglichkeit, sich Gber

die Rubriksuche ausschliel3lich die Meldungen zu
den Wettbewerben anzeigen zu lassen. Reinschauen
lohnt sich!

Aktuell: enable2start

Die FINANCIAL TIMES DEUTSCHLAND veranstaltet auch
dieses Jahr wieder die Grinderinitiative

enable2start um einige Griinder auf ihrem Weg ins
Unternehmertum zu unterstitzen.

Namhafte Partner aus der Wirtschaft unterstitzen

bei der Aufbringung des Preisgelds in Hohe einer
Viertel Million Euro.

Es gibt viele Wege in die Selbststandigkeit. Mit

einer cleveren Idee ist jeder Bewerber

willkommen. Der Wettbewerb richtet sich an
Firmengrunder, die kurz vor der Grindung einer

Firma stehen oder die in den letzten zwei Jahren

mit dem Aufbau eines Unternehmens begonnen haben.
Bei einer bereits erfolgten Grindung gilt als

Stichtag der Zeitpunkt der Gewerbeanmeldung.

Dieser darf nicht weiter zurtickliegen als der 1.

Juni 2007.

Die wichtigsten Kriterien fir die Beurteilung der
eingereichten Geschaftsideen sind ...

Den vollstandigen Beitrag lesen Sie unter
http://www.bizeps.de/aktuelles/ansicht/article/1/

gruender-wett.html
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6. Lesetipp Neuerscheinung: ,Mein erster
Mitarbeiter: Fest oder frei. Arbeitsrecht fiir
Existenzgriinder”

EE R I I I R R

Junge Unternehmer, die erfolgreich gestartet

sind, stellen irgendwann fest, dass die Arbeit

nicht mehr alleine zu bewaltigen ist. Doch damit
tun sich eine Menge Fragen auf: Wo finde ich
geeignetes Personal? Welche Beschaftigungsform
ist auf meine Bedurfnisse zugeschnitten? Und



welche Kosten und Verpflichtungen kommen damit
auf mich zu? Schlieflich ist ungewiss, ob die
Auftragsbicher auch morgen noch voll sein werden.
Arbeitsrechts-Expertin Stephanie Kaufmann zeigt
die Vor- und Nachteile verschiedener
Beschéftigungsarten auf, gibt Tipps fir die
Personalauswahl und erklart, was ein

Arbeitsvertrag beinhalten sollte. Die Themen

Lohn, Gehalt und Sozialversicherung werden ebenso
behandelt wie die Frage der Kiindigung.

Dr. Stephanie Kaufmann:

Mein erster Mitarbeiter: Fest oder frei.
Arbeitsrecht fur Existenzgriinder

Linde Verlag (August 2009) 180 Seiten, broschiert
ISBN-10: 3709302633

Preis: 15,90 Euro

* * *kkkkkkk * * * * * * *

7. Lesetipp: Angsthasensyndrom Existenzgriindung -
eine Anleitung gegen das Phdnomen: Das Handbuch
zum Selbstandigmachen von Praktikern

* * *kkkkkkk * * * * * * *

Das Handbuch zum Selbstandigmachen von
Praktikern. Hier ist der schnelle Ratgeber fir

alle, die sich mit oder ohne staatliche Hilfe
selbstandig machen wollen und einen gut
verstandlichen Einstieg in das Thema suchen. Uber
65 Jahre Berufserfahrung der vier Praktiker

wollen dem/der Existenzgriinder/in mit dem Buch
die Angst vor dem "Sprung ins kalte Wasser"
nehmen. Woran, an wen und an was, ist zu denken
z. B. bei den Themen Finanzierung,
Beteiligungskapital, Recht, Steuern, Verkauf,
Kundengewinnung. Ein Muster-Geschéftsplan und das
umfassende Sachregister zur Seite, entsteht unter
praktischen Anleitungen, scheinbar wie von

selbst, der Geschéftsplan fiir das
Existenzgriindungsvorhaben. Schritt fir Schritt
erkennt der Leser seine wirklichen

Qualifikationen und Qualitaten. Den (richtigen!)
Weg in die Selbstandigkeit als
Kleinunternehmer/in. Existenzgiindungs-Beispiele
wie die ebay-Verkaufsagentur, MLM-Systeme,
Dachrinnenreinigung, Bratwurstfahrrad... runden
das Bild ab.

Ralf Trosien,. Georg Neitzke, Andreas Hardt,
Matthias Fritz:

Angsthasensyndrom Existenzgriindung - eine
Anleitung gegen das Phanomen: Das Handbuch zum
Selbstandigmachen von Praktikern

Bohmeier Verlag (25. Juni 2008) 154 Seiten,
broschiert

ISBN-10: 3890945007

Preis: 14,80 Euro

Griundungsgedanken
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.Kein junges Unternehmen schreibt in den ersten
vier Jahren schwarze Zahlen. Noch nicht einmal
Mozart - er hat erst mit vier Jahren angefangen,
schwarz auf weil3 Noten zu schreiben.”

Peter F. Drucker (*1909 - amerikanischer
Managementlehrer, -berater u. -publizist)
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Anderungen oder Kiindigung ihres bi zeps-News-
Abonnements unter:
http://www.bizeps.de/newsletter.html?&cmd=infomai

|&backURL=newsletter.htmI|%3F
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