


Vierstufiger Wettbewerb 2010



Die Idee

• Deutschlands Hochschulen suchen ihr bestes Management- und 

Existenzgründungsteam in einem bundesweit ausgetragenen 

mehrstufigen Planspielwettbewerb

• Studenten spielerisch die Lust vermitteln, Unternehmer zu sein.

• Hochschulteams streiten um Markterfolge, ShareholderValue und 

wetteifern mit Businessstrategien um das beste 

Unternehmenskonzept.

• Förderung hoch motivierter, hervorragender junger Persönlichkeiten



Ziele des Wettbewerbs

• Praxisorientierte Unternehmensgründung/-führung/-nachfolge

• Interdisziplinäres Teamwork

• Soft Skills/ Professionelles Präsentieren

• Netzwerkbildung

• Praxiskontakte



Lerninhalte

• Betriebswirtschaftliche Zusammenhänge verstehen

• Kennzahlen praxisbezogen umsetzen

• Instrumente wie Kosten- und Erfolgsrechnung und der 

Produktkalkulation anwenden

• Mit komplexen Entscheidungssituationen unter Unsicherheit zurecht 

kommen

• Unternehmensziele und Strategien festlegen

• Entscheidungen treffen und im Team umsetzen



Preise

• Wertvolle Sachpreise in der Finalrunde, z.B. Notebooks und 

Reisegutscheine 

• Kontakt mit vielen Unternehmen wie


